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 IDENTITÀ DEL TITOLARE DEL 
TRATTAMENTO 

MUNDYS S.p.A. (di seguito “Mundys” o “Titolare”), con sede legale 
in Piazza S. Silvestro n. 8, 00187 Roma 

DATI DI CONTATTO DEL 
TITOLARE 

• Email: privacy@mundys.com  
• Indirizzo: Piazza S. Silvestro n. 8 - 00187 Roma. 

 

DATI PERSONALI RACCOLTI 

• Dati identificativi e/o di contatto (es. nome, cognome, sesso, 
numero di telefono/cellulare, indirizzo e-mail, indirizzo di 
domicilio, indirizzo di residenza e simili); 

• Dati relativi alla vita professionale (es. dati relativi al 
trattamento di fine rapporto (TFR), ruolo professionale, 
retribuzione, titoli di Studio e dati relativi ad iscrizioni a corsi di 
formazione/università/scuole/certificazioni, iscrizioni ad albi 
e simili); 

• Dati particolari (es. dati relativi a stati di inabilità/invalidità); 
• Dati giudiziari (es. Autodichiarazione sostitutiva carichi 

pendenti). 
• Qualsiasi ulteriore tipologia di dati contenuti all’interno del CV 

forniti spontaneamente dal candidato (es. stato civile, dati 
relativi alla vita privata, luogo e data di nascita, Codice 
fiscale, P.IVA libero professionista/ditta individuale, 
documenti di identità) 

I dati personali saranno raccolti presso l’interessato tramite il CV 
e/o da altre fonti tramite canali diversi (es. Piattaforme social, 
società di recruitment, autocertificazioni, comunicazioni 
elettroniche, accesso al portale di candidatura predisposto su 
internet, posta cartacea, mail, eventi dedicati “career day”, ecc.) 

 
FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

 

BASE GIURIDICA PER 
IL TRATTAMENTO  

 

PERIODO DI 
CONSERVAZIONE 

DEI DATI PERSONALI 

1. 
Selezionare e valutare i 
candidati (anche per 
progetti di tirocinio e stage) 

Esecuzione Contratto / Misure 
Precontrattuali 

Dodici (12) mesi dalla data di 
ricezione/raccolta o dalla 
conclusione dell’iter di 
selezione. 

2. 

Eventuali verifiche e controlli 
per valutare l’idoneità della 
candidatura (es. requisiti di 
onorabilità/professionalità; 
verifiche in tema di 
anticorruzione). 

Legittimo interesse 

I dati necessari per le verifiche 
saranno immediatamente 
cancellati una volta concluso il 
processo di selezione se lo 
stesso dovesse avere esito 
negativo. 
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3. 
Inviare comunicazioni su 
future posizioni aperte. 

Consenso 
Dodici (12) mesi dalla data di 
rilascio del consenso o fino alla 
sua revoca, se precedente.  4. 

Condividere dati personali 
con le altre società del 
Gruppo. 

 

MODALITÀ DI TRATTAMENTO 
E MISURE DI SICUREZZA 

I dati potranno essere trattati con modalità tecnologiche, 
informatiche e/o cartacee e attraverso strumenti informatici 
idonei (es. software, hardware, applicativi). Al riguardo, Mundys 
dispone di protocolli, controlli e procedure per assicurare la 
riservatezza dei dati degli interessati, e si impegna 
costantemente nell’adozione, ai sensi dell’art. 32 del GDPR, di 
specifiche misure di carattere tecnologico e organizzativo per 
tutelare i dati da rischi di perdite, usi illeciti o non corretti ed 
accessi non autorizzati. 

Nel caso di candidatura online, attraverso il portale presente sul 
sito web della Società, il conferimento dei dati contrassegnati da 
un asterisco (*) è necessario per prendere in considerazione la 
candidatura nell’attività di ricerca e selezione del personale. Il 
mancato conferimento dei dati non consente lo svolgimento di 
tale attività e, di conseguenza, la candidatura non potrà essere 
presa in considerazione. 

 

DESTINATARI O CATEGORIE 
DI DESTINATARI DEI DATI 

PERSONALI 

Al fine di perseguire le finalità del trattamento indicate, i dati 
personali potranno essere comunicati a varie tipologie di 
soggetti, tra cui:  

• dipendenti e collaboratori del Titolare, nella loro qualità di 
autorizzati al trattamento dei dati; 

• soggetti terzi contrattualmente legati al Titolare, che 
agiranno, a seconda dei casi, in qualità di responsabili del 
trattamento (es. fornitori di servizi informatici ecc.) o titolari 
autonomi (es. società di recruiting); 

• Autorità Giudiziarie e/o soggetti pubblici su loro espressa 
richiesta e/o in forza di legge nel corso di indagini e controlli 
nella loro qualità di titolari autonomi; 

• Altre società del Gruppo nella loro qualità di titolari autonomi. 

L’elenco completo dei destinatari dei Dati Personali degli 
Interessati, ivi inclusi maggiori dettagli sulla sede dei destinatari 
stessi, è custodito presso la sede del Titolare ed è consultabile su 
richiesta. 
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TRASFERIMENTO DEI DATI 
PERSONALI 

I dati personali dell’interessato saranno trattati essenzialmente 
all’interno dell’Unione Europea. Nel caso in cui sia necessario 
trasferire i suoi dati a soggetti terzi situati fuori dallo Spazio 
Economico Europeo (SEE) per finalità specifiche connesse alla 
gestione del processo, tale trasferimento avverrà solamente 
nelle ipotesi in cui la Commissione Europea abbia confermato un 
appropriato livello di protezione dei dati del paese terzo o in 
presenza di adeguate garanzie di protezione dei dati (es. 
clausole contrattuali UE standard per il trasferimento dei dati in 
paesi terzi). 

 

DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Gli interessati possono esercitare, in qualsiasi momento, nei 
confronti del Titolare, i diritti previsti dagli artt. 15 e ss. del GDPR in 
relazione al trattamento dei loro dati personali, quali, ad esempio, 
il diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del 
trattamento e opposizione al trattamento inviando una richiesta 
all’indirizzo e-mail . 

 

DIRITTO DI PRESENTARE UN 
RECLAMO ALL'AUTORITÀ DI 

CONTROLLO 

Se l’interessato ritiene che i suoi dati personali siano stati trattati 
in modo illecito, ha il diritto di presentare un reclamo all'Autorità 
Garante per la Protezione dei Dati Personali 
( ). 

 

CONFERIMENTO DEI DATI 
PERSONALI 

• Per quanto riguarda le finalità 1 e 2 il conferimento dei suoi 
dati è obbligatorio. L’eventuale rifiuto comporterà 
l’impossibilità per il Titolare di instaurare o proseguire l’iter di 
selezione  

• Per quanto riguarda le finalità 3 e 4, il trattamento dei dati 
può avere luogo esclusivamente in seguito al rilascio 
dell’esplicito consenso dell’interessato. Tale consenso è 
facoltativo e il mancato rilascio dello stesso non 
pregiudicherà la possibilità dell’interessato di proseguite l’iter 
di selezione. Il consenso potrà essere revocato in qualunque 
momento da parte dell’interessato, senza che ciò infici la 
legittimità del trattamento effettuato dal Titolare fino a quel 
momento. 

 
ESISTENZA DI UN PROCESSO 

DECISIONALE 
AUTOMATIZZATO 

I dati personali raccolti non saranno soggetti ad un processo 
decisionale automatizzato. 
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DICHIARAZIONE CONFERIMENTO CONSENSO 
Io sottoscritto/a  ________________________________ dichiaro di aver letto e compreso la 
presente informativa privacy resa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Con la presente dichiaro ulteriormente che: 

 
 

CONFERISCO IL CONSENSO                               NON CONFERISCO IL CONSENSO 
 
All’invio di comunicazioni su future posizioni in Mundys tramite contatti condivisi nel curriculum o durante il 
colloquio. (v. finalità 3). 
 
 

CONFERISCO IL CONSENSO                               NON CONFERISCO IL CONSENSO 
 
Alla condivisone del CV e dei relativi dati personali con le altre società del Gruppo. (v. finalità 4). 
 

 
 
LUOGO e DATA             

                                                                                                               Firma del Candidato 
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